
 

Ficha Técnica do projeto 

 

  

Designação do projeto: Programa Formação ação PME – 2º ciclo 

N.º projeto: POCI-03-3560-FSE-000625   

Objetivo principal:  Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade laboral 

Prioridade de Investimento: Adaptação dos trabalhadores, das empresas e dos empresários à mudança 

Entidade Beneficiária: Federação Empresarial para o Pequeno Comércio e Serviços Português 

Data de aprovação: 14/08/2019 

Data de início: 21/02/2020      

Custo total elegível:  437.637,50 €      Financiamento Público: 393.873,75 € 

 

Síntese do projeto: 

Este projeto de formação-ação visa conduzir 51 PME, para novas dinâmicas organizacionais de forma a atingir padrões de 

desempenho mais competitivos recorrendo para o efeito a uma metodologia diversificada e ativa de consultadoria e 

formação, visando a promoção de intervenções concertadas e integradas, que atuem, simultaneamente, sobre a gestão 

e organização do trabalho e sobre a qualificação dos empresários e trabalhadores. 

 

Temáticas aprovadas: 

 Capitalizar: otimização de recursos financeiros: Apoiar os órgãos de decisão e as equipas de gestão das PME na tomada 

de decisão quanto às modalidades de financiamento mais ajustadas ao modelo de negócio e ao ciclo de vida da empresa. 

Gestão da inovação: Capacitar as PME em competências de gestão da inovação que estimulem o desenvolvimento 

interno e a cooperação empresarial e a capacidade de resposta no mercado global. 

Economia Digital: Inovar na digitalização do modelo de negócio para reforço do posicionamento e notoriedade à escala 

global. 

 

Resultados esperados:  

51 PME apoiadas no programa Formação PME 

153 Trabalhadores apoiados em ações de formação em contexto empresarial  

90% Dos Trabalhadores que se consideram mais aptos para a inovação e gestão após a frequência da formação  

80% Das Empresas que implementam planos de mudança organizacional associados à formação no total de empresas 


